                              Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад                

                                                           общеразвивающего вида №23 «Красная шапочка
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                                                                                                                                      Публичный доклад заведующего

                         Информационная справка
 
	 

    Наименование: 
	Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад «Красная шапочка» ст. Калининской Цимлянского района
 

	     Организационно-          

     правовая форма
	 

        Муниципальное учреждение

 

	      учредитель
	       Администрация Цимлянского района  
    Заведующий Отдела образования Антипов И.В.

	    год основания                
	        01 ноября 1965 года

	      Лицензия
	    Серия 61 № 0002826 от 4 июня 2015 года,      регистрационный номер №4957
 

	Заведующий МБДОУ
	Беляевская Т.М. 

	График работы заведующего 
	

	       устав  
	   Устав МБДОУ д/с «Красная шапочка» ст.Калининской Цимлянского района утверждён 23.03.2015 года

 

	     Государственная                                                                                                 

         аккредитация
	          Свидетельство государственной аккредитации               

                    № 6859 от 04.05.2009

 

	 

       Режим работы 
	Понедельник-пятница: с 7.30 до 18.30.

Выходные дни: суббота, воскресенье, праздничные

 

	 

     Количество групп
	Всего функционируют 2  разновозрастные группы 

 из них младшая  разновозрастная группа «Колобок»
                            (с 3 до 4-х)

 старшая разновозрастная с (5 до 8)

	   Юридический     и фактический адрес
	347327 Ростовская обл.Цимлянский район,  станица Калининская   ул  Молодежная 44;

	       телефон
	8(8631) 46-3-42

	  электронный адрес
	 DOUShapka@yandex.ru

	  адрес сайта
	

	  Заведующий МБДОУ
	 Беляевская Татьяна Михайловна


 
     Муниципальное бюджетное  дошкольное   образовательное   учреждение  детский сад общеразвивающего вида «Красная шапочка»   был создан 1965г в станице Калининской, Цимлянского района, как детский сад для детей рабочих колхоза «Большевик» МБДОУ находится  в живописном месте на берегу Цимлянского водохранилища.
    МБДОУ детский сад «Красная шапочка» осуществляет свою образовательную, правовую и хозяйственную экономическую деятельность в соответствии со  следующими правовыми и локальными документами:

Система договорных отношений,  регламентирующих деятельность МБДОУ представлена:

· Договором о взаимоотношениях между МБДОУ и Учредителем;

· Трудовым договором с руководителем    МБДОУ;

· Коллективным договором;

· Договором с родителями;

· Системой договоров о сотрудничестве со службами, обеспечивающими жизнедеятельность учреждения.

             Работа в условиях финансово-экономической и хозяйственной       

              самостоятельности:

· Организована  бухгалтерская служба РЦО.
· Заключены договора со службами, обеспечивающими функционирование бухгалтерской службы.
          Документацию Учреждения регламентируют следующие локальные        

           акты:

· Типовое положение о МБДОУ;

· штатное расписание ;
· финансовые документы;

· документы по делопроизводству;

· должностные инструкции, определяющие обязанности работников Учреждения; 

· правила внутреннего трудового распорядка; 

· инструкции по организации охраны жизни и здоровья детей ; 

· положение о Совете педагогов ;

· положение о Попечительском Совете ; 

· годовой план работы МБДОУ;

·  образовательная программа ; 

· коллективный договор; 

· учебный план;

· режим дня;

· расписание занятий; 

· положение о премировании;   

· положение о Родительском собрании ;

· статистическая отчетность ;

· положение о порядке выплаты заработной платы по НСОТ;

· положение о распределении стимулирующей части фонда оплаты труда;
      приказы заведующего.

                              Контингент воспитанников
 В настоящее время в ДОУ функционируют две группы с фактической наполняемостью 40 детей: 

                 две группы общеразвивающей направленности:

- группа «Колобок» - 3 – 4 года – 18 детей;  

- группа «Солнышко» 5 – 8 лет – 22 ребенка. 
 По социальному составу преобладает :
полная семья –   90 %, 
 не полная –   10 %, 

неблагополучных –  5 %.

Высшее образование имеют –  18 % родителей,  средне-специальное –   30 %, среднее образования – 52 %..

По возрасту – до 30 лет – 70 %, до 40 лет – 29 %, до 55 лет – 1 %.  

По социальному статусу: домохозяйки – 50 %, рабочие – 54%

Национальный состав:
 русская семья –  92 % , 
другой национальности –  8 %.

Многодетных семей – 28 %.
               Кадровый потенциал

 МБДОУ малокомплектный детский сад  с двумя разновозрастными группами.

 Общее количество педагогов - 6 чел.( 1-заведующий, 3 воспитателя,1- инструктор физ. воспитания, 1-руководитель муз.воспитания)
с высшим образованием - 1 чел (1 категория) стаж-26 лет;
не оконченное высшее-1( стаж-4 года);
со средним профессиональным - 4 чел

вторая категория( стаж  более20 лет)-3 чел.
Педагоги детского сада постоянно повышают свой профессиональный уровень квалификации, посещают методические объединения, знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений, приобретают и изучают новинки периодики и методической литературы. И все это в комплексе дает хороший результат в организации их педагогической деятельности и улучшении качества образования и воспитания
ОСОБЕННОСТИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА В МБДОУ д/с «Красная шапочка» ст.Калининской Цимлянского района
     Образовательный процесс МБДОУ организован на основе программы  «Детство».
Данная программа предусматривает создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, формирование основ базовой культуры личности, всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, подготовку ребенка к жизни в современном обществе. Программа опирается на лучшие традиции отечественного дошкольного образования, его фундаментальность: комплексное решение задач по охране жизни и укреплению здоровья детей, всестороннее воспитание, амплификацию (обогащение) развития на основе организации разнообразных видов детской творческой деятельности. В условиях современных преобразований воспитание и обучение направлены на всестороннее развитие личности ребенка, его способностей (познавательных, коммуникативных, творческих, регуляторных). Программа имеет методическое обеспечение, включающее в себя как пособия для педагогов, так и для детей. 
 Парциальные программы  используемые в МБДОУ:
	 «Развитие речи детей дошкольного возраста » О.С.Ушакова

	«Цветные ладошки»   И.А.Лыкова

	«Юный эколог»    С.Н.Николаева

	«Художественный труд в детском саду»                И.А. Лыкова

	«Учусь говорить»В.В.Гербова

	«Конструирование и художественный труд в детском

саду»  Л.В. Куцакова

	«Приобщение детей к истокам русской народной культуры»  О.Л. Князева

	 «Основы безопасности детей дошкольного возраста»

   Р.Б.Стеркина 

	«Музыкальное воспитание в детском саду» Н.А.Ветлугина

	«Физическая культура-дошкольникам» Л.Д.Глазырина.


При построении педагогического процесса основное образовательное содержание программы «Детство» педагоги осуществляют в повседневной жизни, в совместной с детьми деятельности, путем интеграции естественных для дошкольника видов деятельности, главным из которых является игра. 

В МБДОУ используется тематическое планирование работы. Одно из преимуществ такой работы состоит в возможности легко осуществлять интегрированный подход – видеть разные аспекты явлений: социальные, нравственно-этические, логико-математические, естественно-научные, рассматриваемые внутри темы. Кроме того, «погружение» в ту или иную тему, которую одновременно изучают разные возрастные группы детского сада, позволяет сплотить их, создается детское сообщество.

Содержание программы «Детство» условно объединено вокруг четырех основных блоков: «Познание», «Гуманное отношение», «Созидание», «Здоровый образ жизни».

Блок «Познание» предназначен помочь дошкольникам освоить разнообразные доступные им способы познания окружающего мира (сравнение, элементарный анализ, обобщение и пр.), развить познавательную активность, любознательность. На основе развивающихся познавательных умений и возможностей ребенка происходит формирование правильного отношения к объектам и предметам окружающего мира.

Блок «Гуманное отношение» ориентирует детей на доброжелательное, бережное, заботливое отношение к миру. Это понимание детьми жизненных потребностей всего живого, эмоциональных и физических состояний людей, способность к сопереживанию и проявлению активного, действенного участия к близким, сверстникам, другим людям, а также животнм и растениям.

Блок «Созидание» помогает детям освоить разнообразные способы деятельности: трудовые, игровые, художественные, двигательные умения, развить детскую активность и пробудить стремление к самостоятельности и творчеству. Творческие проявления детей становятся высшим выражением их самостоятельности.

Блок «Здоровый образ жизни» создает условия для полноценного физического и психического здоровья ребенка в детском саду, помогает ему освоить гигиеническую культуру, приобщить к здоровому образу жизни, сформировать привычку к закаливанию и физической культуре.

                                                Организация образовательного процесса, учебная нагрузка на одну неделю.

.

	Группы 


	1 тп – интеллектуально-развивающие занятия
	2 тип – эмоционально-развивающие занятия
	3 тип - оздоровительные
	4 тип – коррек-ционно-развива-

ющие
	Продолжи-

тельность 

занятий
	Всего в неделю

	
	Раз-витие речи
	Озна-комле-

ние с окруж., эколо-

гич. воспи-тание
	ФЭМП
	Озна-комл. с худ. литер.
	Конст-руиро-вание и руч-ной труд
	Музы-каль-ное
	Рисо-вание
	Леп-ка
	Аппли-кация
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Физкультура 
	Логопе-

дичес-

кие
	
	

	 2-3 года
	1
	1
	-
	1
	1
	2
	1
	1
	-
	2
	-
	10 мин
	10

	  3-4 года
	1/2
	1
	1
	1/2
	1/2
	2
	1
	1
	½
	3
	-
	15мин
	11

	  4-5 лет
	1
	2
	1
	1
	2
	2
	2
	1
	1
	3
	-
	20мин
	16

	  5-7 лет
	2
	1
	2
	1
	1
	2
	2
	½
	½
	3
	2
	25 мин
	


РАСПИСАНИЕ ЗАНЯТИЙ В РАЗНОВОЗРАСТНЫХ ГРУППАХ МБДОУ д\с «КРАСНАЯ ШАПОЧКА»
	Группы
	Понедельник
	Вторник
	Среда
	Четверг
	Пятница

	Младшая группа  «Колобок»

3-4 года
	9.20-9.30

физкультурное занятие

9.40-9.50

ознакомление с окружающим
	9.20-9.30

музыкальное занятие

9.40-9.50

рисование
	9.20-9.30

математика

9.40-9.50

аппликация или конструирование

10.00-10.15

спортивная прогулка
	9.20-9.30

музыкальное занятие

9.40-9.50

развитие речи
	9.20-9.30

физкультурное занятие

9.40-9.50

лепка

2 половина дня – занятия по интересам или развлечение

	Старшая  группа  «Солнышко»

5-8 лет
	9.15-9.40

лепка

9.55-10.20

грамота

10.35-11.00

физкультурное занятие
	9.15-9.40

ознакомление с художественной литературой

9.55-10.20

рисование

10.35-11.00

музыкальное занятие
	9.15-9.40

аппликация

9.55-10.20

математика

10.35-11.00

спортивная прогулка
	9.15-9.40

развитие речи

9.55-10.20

конструирование или ручной труд

10.35-11.00

музыкальное занятие
	9.15-9.40

ознакомление с окружающим или экология

9.55-10.20

рисование

10.35-11.00

физкультурное занятие

2 половина дня – занятие по интересам или развлечение


Модель организации  воспитательного процесса в детском саду 
на учебный год в МБДОУ д\с «Красная шапочка» ст.Калининской
	Вид работ-ы
	Мероприятия на год

	
	Сентябрь 
	Октябрь 
	Ноябрь 
	Декабрь 
	Январь 
	Февраль 
	Март 
	Апрель 
	Май 
	Июнь 

	Работа с детьми
	Экскурсия в школу.

Досуг:

- день поселка;

- день знаний.
	День учителя.

Досуг:

- день пожилого человека;

- день здоровья
	Праздник «Осенины»

День здоровья
	Выставка «Мастерская Деда Мороза» 

Новогодний праздник

Неделя здоровья
	Зимние каникулы

«Рождество»
	Досуг: - Масленица;

- День защитника Отечества;

- День здоровья
	Женский праздник 8 Марта.

День здоровья.
	Досуг:

- Весенняя капель;

- День здоровья
	Праздник «Выпуск в школу»

Досуг: День Победы

День здоровья
	Праздник «День защиты детей»

Спортивный праздник

	Работа с педагогами
	Диагностика.

Анкетирование родителей
	День учителя
	Педсовет 
	Новогодний праздник
	Диагностика 
	Педсовет 

«Масленица»
	Женский праздник 8 Марта
	Педсовет 
	Диагностика 
	Педсовет «Летняя оздоровительная работа»

День защиты детей

	Работа с родителями
	Анкетирование родителей
	Групповые родительские собрания
	Праздник «Осенины»
	Новогодний праздник
	Групповые родительские собрания
	Консультации специалистов
	Групповые родительские собрания
	Родительский субботник
	Общее родительское собрание
	Летнее-оздоровительная работа
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Взаимодействие с семьями воспитанников на протяжении всего учебного года было одним из приоритетных направлений деятельности учреждения. Оно ориентировано на поиск таких форм и методов работы, которые позволяют учесть актуальные потребности родителей, способствуют формированию активной родительской позиции.
Взаимодействие педагогов и родителей осуществляется через создание единого пространства СЕМЬЯ – ДЕТСКИЙ САД, в котором всем участникам уютно, комфортно, интересно, полезно. Дошкольное учреждение поддерживает желание родителей приобрести знания, необходимые для воспитания детей. Педагогический коллектив для этого предлагает родителям различные виды сотрудничества и совместного творчества:
• Родительские собрания
• Консультации
• Совместные выставки, рисунки, участие в праздниках
• Дни открытых дверей.
Взаимодействие с субъектами социума МБДОУ осуществляется с целью решения  существующих  проблем и направлено на стабильное функционирование учреждения.

Например, взаимодействие с ИПК и ПРО осуществляется через такие формы, как  консультации, семинары, курсы  и пр. с целью повышения уровня квалификации педагогических кадров, оснащения методического кабинета новинками научной и методической литературы.

 Установлено взаимодействие с СОШ  ст. Калининской, учителя начальных классов  становятся участниками мероприятий в МБДОУ, появляется необходимость в выработке общих подходов, предполагающих отлаженность взаимных отношений школы и ДОУ. По вопросам оздоровления детей заключен договор с МУЗ ЦРБ Цимлянского района.

          
Современный уровень развития общества обуславливает необходимость воспитания здоровой, достаточно компетентной (в меру своих возрастных и индивидуальных возможностей), самостоятельной, свободной личности, умеющей управлять своим поведением и деятельностью, способной к активному, творческому освоению и преобразованию культурно-исторического пространства. Становление именно такой личности и является социальным заказом общества ДОУ. Ведущими линиями формирования здоровья ребенка и его полноценного развития является физическое, социальное, познавательное, эстетическое развитие.

         Для достижения целей программы первостепенное значение имеют:

 - забота о здоровье, эмоциональном благополучии и своевременном всестороннем развитии каждого ребенка;
 - создание в группах атмосферы гуманного и доброжелательного отношения ко всем воспитанникам, что позволит растить их  общительными, добрыми, любознательными, инициативными, стремящимися к самостоятельности и творчеству;

 - максимальное использование разнообразных видов детской деятельности; их интеграция в целях повышения эффективности образовательного процесса;

- творческая организация процесса воспитания и обучения; 

- вариативность использования образовательного материала, позволяющая развивать творчество в соответствии с интересами и наклонностями каждого ребенка

- уважительное отношение к результатам детского творчества;

- единство подходов к воспитанию детей в условиях ДОУ и семьи;

- соблюдение преемственности в работе детского сада и начальной школы, исключающей умственные и физические перегрузки в содержании образования ребенка дошкольного возраста, исключая давление предметного обучения.
                  Предметно-развивающая среда 
   Предметная среда в МБДОУ отвечает целям воспитания и обучения. Работа по совершенствованию развивающей среды в МБДОУ проводится в соответствии с перспективным планом работы по всем возрастным группам. В нашем детском саду окружающая среда рассматривается, как возможность наиболее эффективного развития индивидуальности ребенка с учетом его склонностей, интересов, уровней активности. В ДОУ созданы условия, соответствующие эмоциональному благополучию, обеспечению комфортности, созданию положительного микроклимата. Содержание предметно-развивающей среды соответствует  интересам мальчиков и девочек , периодически изменяется, варьируется, постоянно обогащается с ориентацией на поддержание интереса детей, на обеспечение «зоны ближайшего развития», на неисчерпаемую информативность и индивидуальные возможности детей. Продуманное размещение игрового и дидактического материала позволяет детям свободно двигаться и заниматься любыми видами деятельности в групповой комнате. В группах оформлены соответствующие тематические уголки: «Салон красоты», «Супермаркет», «Юный мастер», «Больница», «Семья» и другие, в соответствии с возрастом. В каждой группе оборудован уголок для театрализованных игр. Активно используются соответствующие уголки для познавательной, экспериментальной, литературно-художественной и трудовой деятельности. 

  Охрана и укрепление здоровья детей.
 Одной из основных задач деятельности МДОУ является укрепление здоровья и организация здорового образа жизни в условиях общественного и семейного воспитания.  Физическое развитие воспитанников реализуется с использованием современных педагогических технологий, обеспечивающих комплексный подход в организации здорового образа жизни ребенка, который позволяет не только сохранять и укреплять здоровье ребенка, но и воспитывать потребность быть здоровым, повышает жизнедеятельность ребенка и формирует основы личностной культуры. В детском саду разработаны и внедрены в практику вариативные формы проведения физкультурных занятий, используется нетрадиционное физкультурное оборудование. 

Меры по охране и укреплению здоровья детей:   
Педагогами ДОУ разработан двигательный режим, позволяющий значительно повысить уровень двигательной активности детей в течение дня.
1. Утренняя гимнастика 
2. Занятия по физической культуре 
3. Двигательная разминка во время перерыва между занятиями 
4. Физкультминутки во время занятий 
5. Гимнастика после сна
6. Подвижные игры и физические упражнения на прогулке 

 
Эффективность реализации физкультурно-оздоровительных задач во многом зависит от рациональной предметно-развивающей среды. Для обогащения содержания двигательной деятельности детей, более равномерному распределению двигательной активности в течение дня в групповых комнатах детского сада оборудованы двигательные центры. В состав двигательных центров входит как традиционное, так и нетрадиционное оборудование, сделанное руками воспитателей.
Двигательный режим детей младшего дошкольного возраста (3 – 4 года)

	№ п/п
	Виды двигательной активности
	Понедельник 
	Вторник 
	Среда 
	Четверг 
	Пятница 
	Всего 

	1.
	Утренняя гимнастика
	10
	10
	10
	10
	10
	50

	2.
	Физкультурные занятия
	20
	
	
	20
	
	40

	3.
	Физкультурные занятия на прогулке
	
	
	20
	
	
	20

	4.
	Физкультурные упражнения на прогулке
	15
	15
	15
	15
	15
	1ч15м

	5.
	Подвижные игры на прогулке (ежедневно 2 подвижные игры – на утренней и вечерней прогулке)
	10+10
	10+10
	10+10
	10+10
	10+10
	1ч40м

	6.
	Гимнастика после сна
	10
	10
	10
	10
	10
	50

	7.
	Дозированная ходьба
	
	10
	
	
	
	10

	8.
	Игры-хороводы, игровые упражнения
	10
	
	10
	
	10
	30

	9.
	Физкультурные досуги
	20 минут один раз в месяц
	

	Итого в неделю
	1ч 25м
	1ч 05м
	1ч 25м
	1ч 15м
	1ч 05м
	6ч 15м


Двигательный режим детей старшего дошкольного возраста (5 – 8 лет)

	№ п/п
	Виды двигательной активности
	Понедельник 
	Вторник 
	Среда 
	Четверг 
	Пятница 
	Всего 

	1.
	Утренняя гимнастика
	15
	15
	15
	15
	15
	1ч 15м

	2.
	Физкультурные занятия по подгруппам
	25
	
	
	25
	
	50

	3.
	Динамические паузы, физкультминутки
	5
	5
	5
	5
	5
	25

	3.
	Физкультурные занятия на прогулке
	
	
	25
	
	
	25

	4.
	Физкультурные упражнения на прогулке
	15
	15
	15
	15
	15
	1ч15м

	5.
	Подвижные игры на прогулке (ежедневно 2 подвижные игры – на утренней и вечерней прогулке)
	15+15
	15+15
	15+15
	15+15
	15+15
	2ч 15м

	6.
	Гимнастика после сна
	10
	10
	10
	10
	10
	50

	
	Спортивные игры (бадминтон, городки, теннис)
	
	15
	
	
	15
	30

	7.
	Дозированная ходьба
	
	 
	20
	
	
	20

	8.
	Спортивные упражнения (самокат, велосипед, скольжение по ледяным дорожкам)
	25
	
	25
	25
	25
	1ч 40

	9.
	Физкультурные досуги
	30 минут один раз в месяц
	

	Итого в неделю
	2ч 05м
	1ч 25м
	2ч 25м
	1ч 05м
	1ч 55м
	10ч


           Обеспечение безопасности МБДОУ д\с «Красная шапочка» ст.Калининской
Санитарно – гигиенические и противопожарные нормы эксплуатации здания соблюдаются, имеется план эвакуации. Всегда в наличии необходимое оборудование: огнетушители, песок, резиновые коврики, сапоги, перчатки. Огнетушители своевременно проходят перезарядку и переосвидетельствование, обработка деревянных конструкций чердачных помещений огнезащитным раствором проводится согласно графику. Все предписания выполняются в срочном порядке, устраняются неполадки. . Систематически с сотрудниками проводятся инструктажи. В детском саду разработана  декларация по пожарной безопасности ,имеется план эвакуации,  детский сад оборудован автоматической пожарной сигнализацией и системой оповещения и управления эвакуацией людей при пожаре.; 
Организована круглосуточная охрана детского сада сторожами - штатными работниками  детского сада.

Подъезды к МБДОУ  ограждены забором, установлены калитки.
    В МБДОУ своевременно заключаются договора и контракты на поставку продуктов
питания. На все продукты, поступающие на пищеблок, имеются санитарно- эпидемиологические заключения; осуществляется контроль за технологией приготовления пищи, за реализацией скоропортящихся продуктов.
Финансовое обеспечение детского сада

     В 2015-2016г году бюджет нашего учреждения складывался за счет средств, выделенных из местного бюджета; средств, полученных от родителей (законных представителей) за содержание детей в дошкольном образовательном учреждении (далее родительская плата).
                           Финансовое обеспечение детского сада
        В 2012-2013 году бюджет нашего учреждения складывался за счет средств, выделенных из местного бюджета; средств, полученных от родителей (законных представителей) за содержание детей в дошкольном образовательном учреждении (далее родительская плата), а также за счет средств внебюджетных фондов.

                                 Перспектива деятельности ДОУ:

1. Повышать уровень квалификации педагогов через прохождение курсов повышения квалификации и самообразование.

2. Совершенствовать качество образовательного процесса через внедрение инновационных технологий.

3.Укреплять материально – техническую  базу ДОУ по компьютеризации и обеспечению групп дошкольного учреждения ТСО. 

